附件2：

评分标准

	类别
	评分内容
	评分标准
	分值范围

	资质分

（6分）
	供应商

资质
	具有经中国国家认证认可监督管理委员会认可的认证机构颁发的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证，每提供一个得2分，满分6分，未提供不得分。

注：响应文件中提供全国认证认可信息官网证书查询截图。
	0-6分

	技术

资信分

（ 84 分）
	设备
	1、供应商具有数字高清前期拍摄设备不少于2台的，得基础分4分，多于2台的，每多1台加1分，加满2分，本项满分6分。少于2台不得分。

2、供应商同时具有无人机航拍飞行器、数字高清监视器、影视灯光和后期调色系统辅助器材的，得4分。

注：响应文件中须提供设备购买发票或购买合同扫描件，同时提供设备简介及说明，否则不得分。
	0-10分

	
	团队实力
	1.供应商拟提供为本项目配备人员不少于15人并且配备人员中具有艺术类专业毕业证书或艺术类专业技术职称证书（计算机、新闻、编导、广告学、动画、数字媒体专业，每个专业1人）的得10分，

2.在满足上述条件的基础上，配备人员中如有多个上述专业（计算机、新闻、编导、广告学、动画、数字媒体专业）人员的，每1人加2分，最多加10分。

3.少于15人或者配备人员专业不全的，本项不得分。

注：1人具有多个证书的，不重复计算。响应文件中须提供人员配备表(格式自拟及以上人员证书扫描件，同时提供连续近3个月社保证明材料，不提供不得分。                                                                                                                                                                                             
	0-20分

	
	供应商

业绩
	1、2020年1月1日以来与党政机关视频案例业绩,每提供1个得2分；最多10分。

注：响应文件中须提供合同和验收报告扫描件，如以上证明材料不能体现服务内容、签订时间等关键评审因素的，须另附业主证明材料扫描件。

2、2020 年1 月1日以来与合作单位签订年度合作视频案例业绩的，每提供1个2分，；最多8分

注：响应文件中须提供合同扫描件，如以上证明材料不能体现服务内容、签订时间等关键评审因素的，须另附业主证明材料扫描件。
	0-18分

	
	工作方案 
	1、整体技术方案：
1）整体方案完整详细、思路清晰，任务分解科学，总体计划合理的，得5分；
2）整体方案基本详细，任务分解基本科学，总体计划基本合理的，得3分；
3）整体方案有待提升的，得1分；
4）照抄采购文件内容或未提供相关内容的，不得分。
2、项目需求分析：
1）充分理解项目任务，对需求有科学合理的分析，描述详细、可操作性强的，得5 分；
2）较好理解项目任务，对需求的分析基本科学合理的，描述基本详细的，得3 分；
3）对项目任务的理解和对需求的分析有待提升的，得1分；
4）照抄采购文件内容或未提供相关内容的，不得分。
3、项目实施方案：
1）项目实施计划详细，管理措施明确，保障措施科学，服务流程合理的，得5 分；
2）项目实施计划基本详细，管理措施基本明确，保障措施基本科学，服务流程基本合理的，得3分；
3）实施方案详细性、科学性、合理性有待提升的，得1分；
4）差或未提供相关内容不得分。
4、项目资料管理方案：
1）资料管理计划详细，管理措施明确，保障措施科学的，得5分；
2）资料管理计划基本详细，管理措施基本明确，保障措施基本科学的，得3 分；
3）资料管理方案详细性、明确性、科学性有待提升的，得1分；
4）差或未提供相关内容不得分。
5、项目保密管理方案：
1）保密管理计划科学，措施合理的，得5 分；
2）保密管理计划基本科学，措施基本合理的，得3分；
3）差或未提供相关内容不得分。
6、应急保障方案：
1）保障方案详细，流程科学、完整，满足项目需求，可操作性强的，得5分；
2）保障方案基本详细，流程基本完整，可操作性一般的，得3分；
3）保障方案详细性有待提升，可操作性不强的，得1分；
4）差或未提供相关内容不得分。
注：以上由磋商小组根据实际情况进行评分。
	0-30分

	
	获奖情况
	自2018年1月1日以来，供应商所制作的宣传视频作品获得地市级及以上文化或新闻主管部门颁发的影视类型奖项（或荣誉）的，每个得1分，满分6分。（同一部作品得多个奖项的只计取一次得分）

注：（1）时间以获奖时间为准；

（2）响应文件中提供获奖证书、批复、颁奖单位颁奖文件、网上公示截图（具有其中之一即可）等证明材料。以上材料提供扫描件，须能体现供应商名称，如无法体现，须另附颁奖单位的相关证明材料，未提供或提供不全的不得分。
	0-6分

	价格分

（ 10 分）
	价格分统一采用低价优先法，即满足磋商文件要求且价格最低的最后报价为评标基准价，其价格分为满分 10分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：最后报价得分＝（评标基准价/最后报价）× 10 ×100％


